Comité d’Etablissement MBDA France Bourges, le 5 janvier 2012

2012
.. Revadoriséy !

Les Chéques-Vacances sont réservés A
aux seuls salariés MBDA-F /| ROXEL / ASB

Une seule
Chagque salari¢ en Contrat a Durée Indéterminée comr,nanc!e '
eten Contrat a Durée Déterminée présent pendant dans I'annee !

la période d’inscription a la possibilité de commander des Du 09/01/201
, au 10/02/201

« chéques vacances » pour un montant de 400 €,
(abondement du C.E. compris)

dernier délai.
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Chigue Vaconsas
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Le montant de
l'abondement du CE est
calculé selon le quotient

Q m Revenu fiscal de référence 2010 de la famille
Nb de parts (figurant sur I'avis d’imposition 2011)
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Quotient 2012 Versement Abondement
Pour rappel salarié CE
Ne pourront prétendre a un QF compris entre
abondement chéques 0€ et 14265 € 150 € 250 €
vacances que les salariés qui QF compris entre
ne bénéficieront pas des 14266 € et 16260 € e 240 €
Vo_y_ages ou Vaca_ncesl QF compris entre 170 € 230 €
familiales subventionnés 16261 € et 18540 €
en 2012 QF compris entre
18541 € et 21000 € 180 € 220 €
Le salarié pourra régler au OF compris entre
comptant ou bien en 2, 3 ou 21001 € et 26800 € 190 € 210 €
4 mensualités déterminées QF supérieur
a la commande. 326800 € 200 € 200 €

Retrait des cheques vacances : a compter du 10 février pour un paiement

soldé avant le 25 janvier 2012, sinon environ 15 jours aprés I’encaissement

o

du solde de votre reglement déterminé a la commande.

Note n° 9 Le Correspondant &)
http://www.cembda18.net Cheques Vacances =

Affichage jusqu’au 10/02/12 Patrick GEDET



http://www.cembda18.net

